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SELEÇÃO DE BOLSISTAS  

PROJETO “SISTEMA DE RASTREABILIDADE DA CADEIA DE PRODUÇÃO DO 
ATUM E PEIXES VERMELHOS: AUTOMAÇÃO E INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL 

(RASTUM)” 
 

O Laboratório de Dinâmica Populacional e Ecologia de Peixes Marinhos (DIPEMAR) 

do Labomar/UFC DIVULGA que se encontram abertas no período de 10 de maio a 

15 de maio de 2021, as inscrições para a seleção de 04 (quatro) alunos de graduação 

em Oceanografia para a participação no projeto “Sistema de rastreabilidade da cadeia 

de produção do atum e peixes vermelhos: automação e inteligência artificial 

(RASTUM)”. O projeto terá duração de 06 (seis) meses e o bolsista participará de 

atividades de campo para o acompanhamento de desembarques de pesca e visitas 

às empresas de processamento do atum e peixes vermelhos presentes no litoral leste 

e oeste do Ceará. As inscrições deverão ser realizadas com envio dos documentos 

solicitados ao e-mail carol_feitosa@ufc.br. A seleção consistirá na análise da 

documentação apresentada considerando os requisitos exigidos. 

I. PODERÃO CONCORRER: 

1) Alunos regularmente matriculados a partir do 5º (quinto) semestre no Curso de 

Graduação em Oceanografia do LABOMAR/UFC; 

2) Ter carga horária disponível de 12 (doze) horas semanais e disponibilidade para 

viagens;  

3) Ser proativo(a), responsável e ter interesse no desenvolvimento sustentável da 

pesca. 

II. O CANDIDATO DEVERÁ APRESENTAR PARA A INSCRIÇÃO: 

1) 1 (uma) cópia do Curriculum vitae no formato Lattes, fornecendo detalhes de sua 

experiência acadêmica; 

2) Ficha de Pontuação de Currículo (Anexo I) preenchida, junto com os documentos 

comprobatórios; 

3) Histórico Escolar atualizado; 

4) 1 (uma) carta de intenção justificando seu interesse em fazer parte do projeto; 

5) 1 (uma) carta de recomendação. 
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A inscrição com os cinco anexos deverá ser enviada em único e-mail pelo candidato 

até as 23:59min do dia 15/05/2021, com o seguinte título do assunto: Bolsista 

RASTUM.  

III. DA SELEÇÃO 

Constará de: nota do currículo obtida na Ficha de Pontuação de Currículo (Anexo I), 

análise das experiências presentes no Currículo Lattes, sendo dada preferência aos 

candidatos que possuam conhecimento e/ou experiência prévia com desembarques 

pesqueiros, avaliação do Histórico Escolar, carta de intenção e carta de 

recomendação.  

A nota dos currículos (CV) terá como base o currículo de maior pontuação entre os 

candidatos (Soma máx), para o qual será atribuída a nota 10. O restante das notas 

será obtido através da relação:  

Nota CV = (Soma CV x 10) ÷ (Soma máx) 

Os 04 (quatro) candidatos melhor classificados seguirão para a etapa de entrevistas, 

que será realizada nos dias 18 e 19 de maio de 2021, por plataforma e horários que 

serão previamente divulgados por e-mail. Caso ocorram desistências, os próximos 

candidatos da lista de espera serão chamados de acordo com a ordem de 

classificação obtida pela Ficha de Pontuação de Currículo. O resultado final da 

seleção será divulgado aos candidatos até o dia 20 de maio de 2021.  

IV. DA BOLSA 

O valor mensal da bolsa será de R$ 500,00 (quinhentos reais), concedida 

pela Federação das Indústrias do Estado do Ceará (FIEC). O período de vigência da 

bolsa será de 06 (seis) meses. 

Em caso de dúvidas referentes aos itens presentes nesta seleção, por favor entrar em 

contato pelo e-mail carol_feitosa@ufc.br.  

Fortaleza, 20 de maio de 2021 

 

 
 
 

Profa. Dra. Caroline Feitosa 
Instituto de Ciências do Mar (LABOMAR) 

Universidade Federal do Ceará (UFC) 
 

mailto:carol_feitosa@ufc.br
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ANEXO I. FICHA DE PONTUAÇÃO DE CURRÍCULO 
 

1. Preencha apenas a coluna referente a “Pontos Solicitados”, baseado em sua 

documentação comprobatória. Os pontos serão concedidos ou não pela comissão de 

seleção com base na documentação comprobatória.  

2. Para os itens identificados com “*” a pontuação será duplicada se o candidato for o 

primeiro autor. 

3. Fração de tempo inferior a um ano será considerada proporcionalmente para o 

cálculo das pontuações. 

 

ITEM Pontos 
Solicitados 

Pontos 
Concedidos 

1. Bolsa institucional (1,0 ponto por ano completo, 
até o máximo de 2 pontos) 

  

2. Monitoria (1,0 ponto por ano completo, até o 
máximo de 2 pontos) 

  

3. Participação voluntária em Programas ou 
Projetos (0,1 ponto por mês até o máximo de 2 
pontos) 

  

4. Estágio de pesquisa ou profissional (0,1 ponto 
por mês até o máximo de 2 pontos) 

  

5. Experiência com desembarque pesqueiro (1,5 
pontos) 

  

6. Participação em eventos científicos (0,5 ponto 
por evento até o máximo de 1 ponto) 

  

7. Resumos simples ou expandidos (0,5 
ponto/resumo até o máximo de 3 pontos)* 

  

8. Artigo publicado (1,0 ponto/trabalho)   

9. Cursos extracurriculares (0,5 ponto por curso 
em área correlata até o máximo de 1 ponto) 

  

10. Carteira Nacional de Habilitação (CNH) 
categoria B (1,0 ponto) 

  

 


