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EDITAL DE SELECAO MONITORIA PAIP 2025 -
LABOMAR UFC SIMPLIFICADO

A Coordenagao de Programas Académicos do Instituto de Ciéncias Do Mar - CPAC Labomar, da Universidade Federal do
Ceara — UFC, no uso de suas atribuicdes legais em consonancia com a Resolugdo N2 08/CEPE, de 26/04/2013 e Anexo
XXIl, e com a Portaria n? 141, de 03 de maio de 2023 e em consonancia com o EDITAL N2 38/2024 PROGRAD UFC, torna
publica a abertura do edital simplificado para a selecdo de bolsistas em 1 vaga remunerada e 1 vaga voluntdria para o
Programa de Acolhimento e Incentivo a Permanéncia (PAIP) na graduacdo do Labomar, no ano letivo de 2025, com
inscricbes no periodo de 30/05/2025 a 05/06/2025, para o projeto abaixo discriminado e com seus respectivos numeros
de vagas. O projeto tem periodo de vigéncia de até 07(nove) meses relativos ao periodo letivo de Junho a Dezembro de
2025.

1. PROJETOS DE MONITORIA

(Descrigdo da tabela: Abaixo, temos uma tabela com 4 colunas da esquerda para direita na seguinte ordem: Cédigo do Projeto;
Titulo do Projeto; Coordenador(a); Vagas Remuneradas e Vagas Voluntarias.

Cédigo do , . Vagas Vagas
Projeto Titulo do Projeto Coordenador(a) remuneradas | Voluntarias
APLICACAO DE INSTRUMENTOS DE JULIANA
PROMOCAO A PERMANENCIA, FORMACAO E
PAIP202517780 | ¢ EINTEGRACAO DOS ALUNOS DO CURSO DE 11\3411\31;1;050 DE 11 !
CIENCIAS AMBIENTAIS




2. INSCRICOES

2.1 A inscrigdo sera realizada exclusivamente via Formulario eletronico disponivel no link :

https:/forms.gle/dKjtWpsjquX 9kl x87

2.1.2. No ato da inscrigdo eletronica devera ser inserida, em um arquivo unico, com capacidade maxima de 20MB, toda a
documentagdo devidamente digitalizada, exigida no item 2.4 deste Edital constando no titulo do arquivo o nome do(a)
candidato(a).

2.2 Sdo critérios necessarios para ingressar e permanecer no Programa de Acolhimento e Incentivo a
Permanéncia (PAIP):

a) ser aluno regularmente matriculado em componentes curriculares de curso de graduagao presencial ou a distancia
da UFC, a partir do segundo semestre letivo;

b) estar regularmente matriculado em componentes curriculares de curso de graduacdo presencial ou a distancia da
UFC que totalizem, no minimo, 12 (doze) horas semanais durante o exercicio/vigéncia do Programa;

¢) ter disponibilidade de 12 (doze) horas semanais para o exercicio das atividades do PAIP;

d) ndo ser aluno(a) de fluxo continuo, com trancamento total ou matricula institucional ou de programa de
mobilidade académica;
e) ndo apresentar mais de 01(uma) reprovac¢io por nota em componentes curriculares durante o exercicio(vigéncia) do

programa, sendo vedada a reprovagdo por falta/frequéncia. O(A) estudante remunerado(a)/bolsista e o voluntario(a) que for
desligado em decorréncia de reprovagdo ocorrida no semestre 2024.1 ndo podera seguir exercendo atividades no PAIP e nem
participar de processo seletivo no mesmo ano de vigéncia do programa em que ocorreu a reprovagao;

f) no caso dos(as) estudantes remunerados(as), ndo estar vinculado a outro programa de bolsa ou a estagios

com retribuicdo financeira, bem como a empregos formais.

2.3. O(A) monitor(a) remunerado(a)/bolsista e o voluntario(a) que for desligado em decorréncia de reprovagdo por nota ou

falta/frequéncia, ocorrida no semestre 2025.1, ndo podera seguir exercendo atividades no PAIP e nem participar de novo
processo seletivo no mesmo ano de vigéncia do programa em que ocorreu a reprovacao.

2.4. O candidato devera anexar no formulario no ato da inscri¢do:
1. Historico Escolar e comprovante de matricula atualizados;
2. Copia de documento oficial com foto;

3. Curriculum vitae no formato da plataforma Lattes resumido com os documentos comprobatorios (copia);

4. Carta de intengdo em formato PDF (vide item 3.1.a abaixo)

2.2.1 Os conteudos para cada area estdo nos anexos I .



3. SELECAO

3.1 A selecdo sera realizada obedecendo as seguintes etapas:

a) Entrevista, Analise de Historico Escolar — ocorrera entre os dias 05 a 10/06/2025 em data e horario a ser
divulgada pelo respectivo coordenador do projeto.

b) Resultado: Serdo classificados os estudantes aprovados com média final igual ou superior a 7,0 (sete). O resultado
sera divulgado no site www.labomar.ufc.br, na aba “Editais e Concursos 2025” até o dia 10/06/2025.

3.2 Caso haja vacancia (por inscri¢do ou reprovagdo) em alguma area de estudo, a vaga podera ser preenchida
pelo candidato melhor classificado de outras areas.

3.3 Critérios de classificagdo:
1) As vagas serdo preenchidas pela ordem decrescente da pontuagdo final;
2) No caso de empate:

a) Tera preferéncia aquele que apresentar melhor desempenho académico, correspondendo a maior média geral das
notas ou dos conceitos obtidos no conjunto das disciplinas cursadas

(§2°, Artigo 12 — Resolucao N° 01/CEPE, de 04 de marco de 2005).
b) Maior nota na entrevista

¢) Maior pontuagdo na avaliagdo do curriculo;

34 Nos casos de projetos que possuem vagas tanto para bolsa remunerada quanto para voluntaria, o candidato
melhor classificado no processo de selecdo para o projeto ficara com a bolsa remunerada;

3.5 Em casos de desisténcia serdo aproveitados os candidatos seguindo a ordem de aprovagdo na selegdo.

4. DOCUMENTAGCAO DOS MONITORES SELECIONADOS

4.1 Os candidatos selecionados para as vagas constantes no presente edital deverdo entregar no formato PDF via
e-mail ao coordenador(a) do respectivo projeto entre os dias 09/05/2025 ¢ 10/05/2025:

a) Termo de Compromisso;
b) Declaracdo Negativa de Bolsa; (exceto voluntario)*;
¢) Declaragdo de Ndo Acumulagdo de Atividades ou de Acimulo de Atividades;

d) Comprovante de conta corrente, no qual conste de forma legivel a agéncia e o numero da conta (exceto voluntario)*;



e) Versdo assinada do edital de sele¢do do(a) monitor(a) remunerado(a) e do(a) voluntario(a), de acordo
com o especificado no item 8.4 do Edital 38/2024 PROGRAD UFC; **

f) Versao assinada da lista do resultado da sele¢dao com classificados(as) e classificaveis, de acordo com o
especificado no item 8.5 do Edital 38/2024 PROGRAD UFC; **

*QObs.: os documentos referidos acima estdo disponiveis no site:

monitoria remunerada.

** EDITAL N° 38 /2024 PROGRAD UFC;

5. COMISSAO DA SELECAO
5.1 A comissdo examinadora sera formada pelos professores coordenadores de projeto: Juliana Barroso de Melo, e pelo
TAE: Abrado Andrade
5.2 Casos ndo previstos no edital serfo analisados pela comissdo examinadora.
6. CRONOGRAMA DE SELECAO
Etapa Data
Inscrigoes 30/05/2025 a 05/06/2025 (até 12h00)
Entrevista 05 a 10/06/2025
Entrega de documentagdo (aprovados) (9 e 10/06/2025
Inicio das Atividades 10/06/2025
ANEXOS AO EDITAL
ANEXO1

Projeto: APLICACAO DE INSTRUMENTOS DE PROMOCAO A PERMANENCIA, FORMACAO E
REINTEGRACAO DOS ALUNOS DO CURSO DE CIENCIAS AMBIENTAIS

Coordenadora: Juliana Barroso de Melo

Vagas: 1 Remunerada e 1 voluntaria

Resumo do Projeto:

Atualmente, a evasdo de estudantes do curso de ciéncias ambientais é de 40%. No entanto, ndo se sabe exatamente quais as
razdes dessa elevada taxa de abandono. A aplicag@o de questionarios com esse publico-alvo ¢ uma alternativa para se chegar a
esse entendimento e, assim, subsidiar estratégias de manutengdo desses alunos na universidade. O bolsista PAIP pode auxiliar
na elaboracdo e aplicagdo desse questionario . Em 2024 est4 prevista a visita de avaliagdo do MEC no curso de Ciéncias
Ambientais e, como se sabe, um dos critérios dessa avaliagdo é o acompanhamento do egresso e, atualmente, ndo se tem esse
levantamento. Portanto, ¢ de fundamental importancia que essa analise seja feita para que esse



instrumento possa contribuir para a manuten¢ao ou mesmo o aumento da nota do curso (que hoje é 4, numa escala de 0 a 5).
A proposta de se promover seminarios/palestras para os alunos dos primeiros semestres permitira que eles conhegam as
possibilidades de atuagao do cientista ambiental. Essas atividades serdo desenvolvidas, pelo menos, 2 vezes por semestre,
pelos bolsistas PAIP durante o periodo de vigéncia da bolsa. Agdes dessa natureza foram realizadas com éxito durante trés
ultimos anos. As redes sociais sdo ferramentas fundamentais na divulgag@o de contetido. Nos trés ultimos anos, o perfil vem
divulgando oportunidades de estagio, emprego, atuacdo do cientista ambiental no mercado de trabalho e demais conteudos
que estimulem o aluno a se formar o quanto antes. O bolsista fard o gerenciamento e a manutengao

sistematica dos perfis das redes sociais do curso com contetidos voltados aos ingressos e egressos. Esse gerenciamento sera
supervisionado pelo coordenador do curso. Por fim, o bolsista dara continuidade aos trabalhos de acompanhamento feito
especificamente para alunos com deficiéncia. Os bolsistas se articulardo junto ao agente de acessibilidade para garantir
condigdes basicas de vivéncia e comunicac¢ao para esses alunos.



